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Antecedentes:

La Terapia Ocupacional como disciplina surge de la interaccion de diversos actores y
practicas que junto con diferentes saberes fueron dando forma a la propia disciplina
(Medeiros, 2008), siendo resultado de una construccion socio-historica, de un proceso
donde se involucran acciones individuales y colectivas. En este proceso, la
investigacion y la produccion cientifica cumplen un rol fundamental que posibilita
responder a las demandas y desafios a los que se enfrentan cotidianamente los
profesionales, cualquiera sea su campo de ejercicio profesional. Colabora ademas en
la consolidacién de los avances alcanzados en el campo disciplinar. Es importante que
los profesionales de la salud y rehabilitacion se formen en metodologia de la
investigacion, ya que esto permite adquirir conocimientos y habilidades especificas
necesarias para investigar como asi también herramientas para desarrollar un buen
desempeno profesional, que posibilite el posicionamiento epistemoldgico,
herramientas tedricas y técnicas para el pensamiento reflexivo y riguroso en el
quehacer profesional. En este sentido, la formacion de estudiantes en investigacion se
transforma en un desafio dado que se espera que adquieran conocimientos tedricos
conceptuales y estrategias de intervencion que permitan la construccion de

conocimiento cientifico y al mismo tiempo el trabajo interdisciplinario.

La catedra de Metodologia de la Investigacion y Estadistica de la carrera de Terapia
Ocupacional de la Facultad de Psicologia de la Universidad de Buenos Aires tiene
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como objetivo brindar herramientas para identificar areas de investigacién, deteccion y
formalizacion de interrogantes y la creatividad en su abordaje en funcién del contexto y
los objetivos propuestos. A través de las distintas instancias propuestas por la catedra
se promueve que los estudiantes participen activamente del proceso de aprendizaje,
siendo co-constructores de la propia formacion y de la formacién de otros, propiciando
un espacio de reflexion critica sobre las intervenciones, como asi también de los
fundamentos epistémicos que sostienen las practicas y su influencia en la produccién
de conocimiento. Se genera un espacio propicio para compartir, difundir y promover
debates en relacién a las practicas profesionales, la produccién de conocimiento, las
fundamentaciones epistémicas en terapia ocupacional y la responsabilidad ética
involucrada en todo proceso. Dado que “la reflexién sobre las practicas es un aspecto
clave para la construccion del conocimiento; el interés despertado en la reflexividad
necesita ser analizado en funcion de cuales son los presupuestos y productos del
funcionamiento de los campos de interés puesto que ellos estan histéricamente
delimitados” (Bourdieu y Wacquant, 2005), es necesario pensar en como se producen
y difunden los saberes y practica de terapia ocupacional y sobre todo como formar
profesionales reflexivos, criticos, creativos, participes colaborativos, que produzcan y
compartan sus saberes y practicas reflexivamente en contextos de cambios

constantes.

Metodologia de trabajo:

Para responder a los contenidos tedricos conceptuales y habilidades especificas que
se espera alcancen los estudiantes de Terapia Ocupacional en investigacién cientifica,

la catedra se organiza en tres instancias: tedricos, seminarios y trabajos practicos.

En las clases teodricas, se abordan los contenidos tedrico-conceptuales centrales de la
materia con una modalidad predominantemente expositiva, asimismo dan estructura a
la materia organizando el resto de los espacios. Los seminarios dictados por
especialistas en el area, se organizan en tres seminarios: seminario de epistemologia
que se divide en dos partes, epistemologia general y epistemologia especifica de
terapia ocupacional, seminario de disefios cualitativos y cuantitativos, y el seminario de
estadistica. En la instancia de trabajos practicos se implementan los contenidos

abordados por las otras dos instancias.

En el presente trabajo vamos a desarrollar y profundizar la modalidad pedagdégica que

se implementa en el ambito de trabajos practicos.
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El objetivo principal de la propuesta es la construccion de disefios de investigacion que
permitan articular los conceptos desarrollados en tedricos y seminarios con los
contenidos tedricos de las materias de la carrera partiendo de interrogantes que
surgen de la practica profesional, promoviendo la reflexion y sintesis sobre los
conocimientos adquiridos en la carrera y las experiencias que surgen del

acercamiento a los diferentes ambitos de insercién laboral.

Para poder realizar la propuesta planteada para el ambito de trabajos practicos, los
estudiantes deben dividirse y conformar pequefios grupos de trabajo, cada uno
desarrollara durante la cursada un disefio de investigacién partiendo de interrogantes
propios de la disciplina que surgen de la practica profesional. En este sentido el trabajo
en grupos se constituye en una herramienta fundamental favoreciendo la co-

construccion de su propio conocimiento y el de sus comparieros.

Es importante destacar que cada cuatrimestre las comisiones estan conformadas por
estudiantes que se encuentran en diferentes momentos de la carrera, algunos
terminaron recientemente el Ciclo Basico Comun, otros estan cursando las primeras
materias o promediando la carrera, mientras que otros terminan la carrera con la
cursada de esta materia. Es por ello que se propone que la conformacion de los
grupos sea heterogénea, ya que la falta de contenidos tedricos-conceptuales
especificos por el momento en la carrea en que se encuentra pueden confundir un

problema de conocimiento con uno de investigacion.

El proceso de ensenanza-aprendizaje estda mediado por guias de trabajo que son
elaboradas especialmente por los docentes de la catedra en funcidon de los temas
abordados tanto en tedricos como en seminarios, se busca que los estudiantes
resignifiquen los contenidos tedricos conceptuales abordados en la catedra y en otras
materias teodricas de la curricula. Estas guias organizan las actividades del

cuatrimestre en el proceso de la produccién del disefio de investigacion.

Durante el cuatrimestre los estudiantes se involucran en diferentes actividades
individuales y grupales que les permite articular la teoria y la practica a través de la
propia experiencia, el aprendizaje vivencial en el desarrollo de disefos de
investigacion mientras se van incorporando conceptos nuevos, favorece la co-
construccion del conocimiento mientras se ejercita la observacion critica de la realidad
y su contexto, la reflexion y la produccion grupal vy el desarrollo de aptitudes y

actitudes que todo profesional de la salud necesita adquirir.
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El desarrollo de las clases de trabajos practicos esta diagramado en funcién de los
tedricos y seminarios. Los estudiantes tienen un cronograma de las clases donde
encuentran una guia detallada con las actividades pautadas para cada fecha, los
temas principales abordados y la bibliografia correspondiente a dicho tema que

permite fundamentar conceptualmente el hacer.

Las actividades planteadas van de menor a mayor complejidad, comenzando con
interrogantes generales que permiten seleccionar el area tematica de interés, rastreos
bibliograficos que van permitiendo explorar el campo disciplinar en la especificidad del
tema elegido, recortar y modelar el objeto de estudio, contextualizar los interrogantes
que surgen, plantear problemas centrales y conexos, formular hipétesis y objetivos del

disefo, entre otros puntos especificos del disefio de investigacion.

Otras actividades que se realizan en el ambito de trabajos practicos estan
relacionadas con la exposicion en ateneos en diferentes momentos de la cursada de
un informe de la situacion del disefio al momento de exponer. En este sentido, los
estudiantes experimentan la situacion de exponer sus ideas, articulaciones
conceptuales y practicas, explicitar y justificar su posicién. El coloquio final permite a
cada grupo exponer no solo el disefio de investigacién realizado durante el
cuatrimestre sino también la experiencia y el proceso de aprendizaje vivido, implica

una reflexién critica del propio proceso de aprendizaje.

En cada clase los grupos de trabajo deben presentar el estado de avance de su disefio
para la supervision de los mismos por parte de los docentes. La postura adoptada por
la catedra entiende al conocimiento como una construccion social que resulta de la
experiencia singular y colectiva, de la retroalimentacién que surge en los procesos. En
este sentido, no se realizan correcciones a los trabajos sino supervisiones,
ponderando el lugar de los estudiantes en el proceso de ensefianza aprendizaje. Esto
permite que ante un error sefalado, el estudiante comprenda que equivocarse es una
oportunidad para el aprendizaje, posibilita la capacidad de autocritica, de reflexion y de
iniciativa para observar, indagar y reformular el trabajo. Este aspecto del error es un
medio dentro de los procesos de ensefianza aprendizaje, implica una rapida
retroalimentacién de los docentes hacia los estudiantes que les permita un
pensamiento critico y reflexivo, descubrir la respuesta adecuada, corregir y aprender, o
dar cuenta de la posicion ideologica y conceptual que constituye que lo que es
considerado un error no lo es.
Pagina4 de?7



Este proceso de aprendizaje andamiado permite a los estudiantes explorar y
desarrollar capacidades y competencias especificas para poder llevar adelante
investigaciones, al mismo tiempo propicia practicas colectivas en las que prevalece la
horizontalidad y socializacion del saber y favorece la incorporacion de herramientas
necesarias para insercion en diferentes ambitos laborales y en equipos

interdisciplinarios.
Conclusiones:

Dado que tal como sostienen las perspectivas sociohistoricas y criticas, la
construccion del conocimiento parte del intercambio social a través de la accion, para
luego internalizarse, el trabajo en el espacio de trabajos practicos se convierte en el
espacio ideal para promover dichos procesos de interaccion en acciones situadas
respecto de la formulacion de disefios de investigacion en el campo
profesional.La internalizacién de nuevos conceptos y constructos tedricos es asi
posible a partir de la posibilidad de experimentar con otros y en la interaccion con el
entorno, a partir de la puesta en marcha de actividades grupales que se focalizan en la

tarea central de disefiar una investigacion concreta.

La estrategia de ensefianza que planteamos permite ponderar que la metodologia de
la investigacion se presenta asi como una herramienta valiosa para promover
aprendizajes significativos no solo del campo de la investigacion, sino que ademas
andamia otros procesos, en tanto promueve la indagacion contextuada, la formulacion
de preguntas, el debate grupal, la busqueda de herramientas y actividades acordes al

abordaje de un problema y analizar diferentes aspectos del quehacer profesional.
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